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Objectifs
Comprendre les mécanismes du changement dans les organisations 
Identifier les freins et leviers d’adhésion 
Accompagner les équipes dans les périodes de transformation 
Développer une posture managériale facilitatrice 
Construire une communication adaptée au changement 
Public cible
Managers, cadres, DRH, chefs de projet, responsables transformation, directions 
métiers, encadrants.
Programme
Comprendre les enjeux du changement
Les impacts humains et organisationnels des transformations 
Les réactions individuelles et collectives face au changement 
Les facteurs clés de réussite 
Identifier les résistances et favoriser l’adhésion
Comprendre les freins au changement 
Mobiliser les équipes 
Créer une dynamique positive 
Adopter une posture managériale adaptée
Manager dans l’incertitude 
Accompagner les collaborateurs 
Maintenir l’engagement et la motivation 
Communiquer efficacement en période de transformation
Construire un discours clair et mobilisateur 
Adapter sa communication selon les publics 
Prévenir les tensions et incompréhensions 

 Mercredi 7 juillet 2026 – PARIS
 Mercredi 7 juillet  2026 – Formation à distance 
 

FPT FORMATIONS – contact@fpt-formations.com – Siret 822 325 056 00031 

www.fpt-formations.com



Bulletin d’inscription à retourner à contact@fpt-formations.com 

Nom…………………………………………………………………………………... .

Prénom………………………………………………………………………………... .

Fonction…………………………………………………………………………………

E.Mail…………………………………………………………………………………….

Tel mobile………………………………………………………………………………..

Nom de la collectivité………………………………………………………………... …

Adresse…………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

Code postal/ville…………………………………………………………………………

Tel professionnel…………………………………………

MANAGER LE CHANGEMENT ET ACCOMPAGNER LES 
TRANSFORMATIONS  

Tarifs NETS / participant et par jour (non assujettis à TVA) 
Cochez la case correspondante 
 Collectivités territoriales de moins de 10 000 habitants  540 €
 Etat, Collectivités territoriales de 10 000 à 50 000 habitants               690 €
 Collectivités territoriales de plus de 50 000 habitants, 
          Conseils départementaux et Conseils régionaux   790 €
 Entreprises privées et publiques     890 €

Ce bulletin d’inscription vaut convention de formation simplifiée. Toute annulation doit se faire par écrit et ce dans un délai de 15 
jours avant la date de formation. Pour toute annulation ne respectant pas le délai de 15 jours, l’intégralité du montant de la 
formation sera due. 

SIGNATURE

CACHET DE LA COLLECTIVITE
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